
 
 

 

 

       
  

 ١٨/٠٧/٢٠٢٣التاريخ:      
      
                
                          
   المـصــريـة الســـادة/ بـــورصــة الأوراق المــــاليــــة    

  السادة/ إدارة الإفصاح :عناية
  

 
  تحيه طيبه وبعد ،،،   

  
 

و كذلك ملخص      ١٨/٠٧/٢٠٢٣  بتاريخ إجتماع مجلس الإدارة الذى تم إنعقاده  قرارات   ملخص مرفق لسيادتكم طيه  
  . ٢٠٢٣/   ٠٣/   ٣١فى   الفترة المنتهيهعن  المجمعةنتائج الأعمال 

  
  

  وتفضلوا بقبول الشكر و الاحترام ، ، ،          
 
 
  

  محمد على ابو النصر  
 مدير علاقات المستثمرين ومسئول الاتصال 

 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 

 
  ملخص اجتماع مجلس ادارة شركة

  ماريدايف (ش.م.م) –البترولية الخدمات الملاحية و 
 .        ١٨/٠٧/٣٢٠٢ المنعقد يوم          

  
ي إدارة شركــلـد مجـــانعق  ، ٢٠٢٣  يوليو  ١٨وم  ــأنه فى  الخــس  المـــدمـة  والبتـات  برئاسة لاحية   " ماريدايف   " رولية 

 الموجهة من سيادتها للسادة اعضاء مجلس الادارة رئيس مجلس الإدارة، بناء على الدعوة    -/ شهيرة مجدى زيد    لاستاذةا

  :   التى اتخذها مجلس الادارة و فيما يلى ملخص لأهم القرارات

 .٣١/٠٣/٢٠٢٣عن الفترة المنتهية  المجمعة القوائم المالية  اعتماد .١
 

يتضمن كافة المعلومات الجوهرية التى   ٢٠٢٣/ ٠٧/ ١٨بتاريخ    المنعقد    الشركةادارة  مجلس  قرارات  نقر بأن ملخص  و  

  يجب الإفصاح عنها وفقا لأحكام سوق المال و لائحته التنفيذية و القواعد و القرارات الصادرة تنفيذا لهما. 

                                                

  وتفضلوا بقبـول وافـر الإحترام،،،

         

 

 
 

 النصرمحمد ابو             
 مدير علاقات المستثمرين و مسئول الاتصال       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 



 

 

ة : "  ش ا ة "مار ول ة وال لاح مات ال   ال

ائج  المل ن عه  الأع ة / العامع   ال ة فى      الف ه   ٢٠٢٣/   ٠٣/   ٣١ال

  

ق لة ودرجة ال    الع

ي ولار الأم  ال

ة : ولاً أ ال ات ال ش  ال

خل ع  ة ال ة /  العام(أ) قائ ة فى     الف ه   ٢٠٢٣/  ٠٣/    ٣١ال

ة      ع الف

ة  ال   ال

ة    ع الف

قارنة   ال

ة  غن   ال

%  

عات  ادات / ال   ٪ ١٠٢    ٢٠٬٥٩٠٬٦١٨   ٤١٬٥٧١٬٦٩٢  الإي

ارة)  ح (ال ل ال   ٪ ٤٣٢  ) ٥٬٣١٢٬٥٩٦(     ١٧٬٦٤٦٬٢٥٧  م

عات  ادات / ال ح إلى الإي ل ال ة م   ٪ ٢٦٨  ٪ ٢٥-  ٪ ٤٢  ن

ل   ارة) ق ح (ال ة صافى ال ة ال ة م الأن   ٪ ١٧٥  ) ١٠٬٧١٣٬١٢٤(    ٨٬٠٨٧٬٤٢٢  ال

غ   ة  الأن م  ة  ال ل  ق ارة)  (ال ح  ال صافى 
ة ت) ال   (إن وج

 --------     --------     --------  

ة ع ال ارة)  ح (ال   ٪ ١٧٥  ) ١٠٬٧١٣٬١٢٤(   ٨٬٠٨٧٬٤٢٢  صافى ال

ائ  ه فى الأراح / ال   ٪ ١٠٨  ) ٠٫٢٢(    ٠٫٠١٧  ال الأساسى لل

فال  ائ ال ه فى الأراح / ال ) لل   --------     --------     --------   (إن وج

  



 

 

الى فى      ة ال ال   ٢٠٢٣/ ٠٣  /٣١(ب) قائ

خ ال     فى تار
الى   ال

خ ال   فى تار
الى للعام  ال

اب    ال

ة   ن
غ    ال

%  

ال العامل   ٪ ١٢- )٢٨٣٬٠٧٦٬٦٦٥( )٢٤٨٬٤١١٬٥٣٥(  صافى رأس ال

ة ل ق ال   ٪ ١١-  ) ٧٣٬٢٩٧٬٥٤١(  ) ٦٥٬١٦٥٬٧٧٩(  حق

ع ف ال ال   ٪ ٠    ١٨٨٬١٠٢٬٢٩٦    ١٨٨٬١٠٢٬٢٩٦  رأس ال

ات  ا   ٪ ٠٫٠٢    ١١٣٬٠٦٦٬٣٠١    ١١٣٬٠٨٧٬٥٧١  الاح

حلة  /الأراح   ائ ال   ٪ ٣  )٣٦٩٬٣٤٣٬٧٤٢(  )٣٨٠٬٠٤٩٬٣٤٩(  ال

ة  /رح  ارة الف   ٪ ١٧٥  ) ١٠٬٧١٣٬١٢٤(    ٨٬٠٨٧٬٤٢٢  خ

  ٪ ٠    ٥٬٥٩٠٬٧٢٨    ٥٬٦٠٦٬٢٨١  أخ 

ة   --------     --------    ------   أسه خ

  

ة ع   (ج) ق فقات ال ة ال ة / العامقائ ة فى     الف ه   ٢٠٢٣/  ٠٣/   ٣١ال

ة      ع الف

ة  ال   ال

ة    ع الف

قارنة   ال

ة  غن   ال

%  

ل غ ة ال (إلى) أن ة م ق فقات ال   ٪ ٤٣٨  )٢٬٤٤٢٬٨٧٣(   ٨٬٢٤٧٬٦٥٤  ال

ة  ق فقات ال ار ال ة الاس (إلى) أن   ٪ ٧٥٢  ) ٢٧٨٬٠٦٢(  )٢٬٣٦٩٬٥٠٨(  م

ل ة ال (إلى) أن ة م ق فقات ال   ٪ ٣٨٤-    ٨٩٬٠٥٥  ) ٢٥٣٬١٢٢(  ال

  



 

 

  

اً :  ى الآن ثان الى ح خ ال ال ى وقع م تار اث الهامة ال اح : الأح ج الإف  وت

ج   لا ي

  

  

  ارــإق

ة لل ال ائ ال جة م الق ونة أعلاه م انات ال أن ال ــنق  ارخ ـى تــة الـ عق ب لـــ الإدارة ال ارها م م  إص
رصة ع أ تغ    ٠٧/٢٠٢٣  /١٨ ة وال ر لله اح الف الإف عه  ع ون ات  ا اق ال ها تق م ر ع ول 

/ اق ور تق م ر ص إرسالها ف عه  ى ن قعة وال ة ال ال ائ ال وثه ل إرسال الق ر ح انات ف ه ال ى  أ على ه اق م
ات ،وال   ا ى ال اق /م اق ق م ون ب ارخ ال الى وفقاً لل م ال اول ال ة ت ة جل ا ل ب ى ق ها و اق ات عل ا ال

فا" اً " ن ن تق قع أن     .ن

  

ل علاقات ال ل الادارة        م   رئ م

  

  

ة   خات ال

ف رق (   ) ١م

ى  اث الهامة ال اح: الأح ج الإف ى الآن وت الى وح   وقع م تارخ ال ال

ج    لآي

  

ف رق (   ) ٢م

ق ن :  ات ل ا اق ال ار م م إص قع ع اب ت   أس

ج    لاي

 


