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 تقرير حوكمة الشركات المقيدة بالبورصة

 2021/  12/  31عن العام المنتهى فى 

 بيانات عن الشركة

 مجموعة جى ام سى للاستثمارات الصناعية والتجارية المالية  شركة  اسم الشركة

 غرض الشركة

البترول   وبيع  من شراء  الواسع  البترولية بشمولها  وانابيالخدمات  الحفر   معدات  والاعمال  وصيانه  البترول  ب 

وتجارة   المدنية الدولية  التجارة  البترولى  بالاستكشاف  المتعلقة  والخدمات  والصيانه  الحفر     لاعمال  المكملة 

والمعدات   السلغ  وكافة  الكهربائية  المنزلية  الاجهزة  لكافة  الغير  لدى  والتصنيع  والتجميع  الانتاج  مستلزمات 

لقاولات العامة والتجارة العامة والتويع ويجوز دير والتوكيلات التجارية واوالسيارات والاستيراد والتص الهندسية  

الخبره   بيوت  او  المكاتب  او  والهيئات  الشركات  مع  الوجوه  من  وجه  باى  تشترك  او  لها مصلحة  تكون  ان  للشركة 

 شبيه باعمالها او  
ً
غرضها فى مصر  او فى التى قد تعاونها على تحقيق  الفنية المتخصصة او غيرها التى تزاول اعمالا

 لاحكام القانون    الخارج
ً
  81ال    159كما يجوز لها ان تندمج فى الهيئات السالفة او تشتريها او تلحقها بها وذلك طبقا

 ولائحته التنفيذية .

 2008-12-30 تاريخ القيد بالبورصة  سنة   25 المدة المحددة للشركة

 الخاضع له الشركةالقانون 
لسنة   159رقم قانون 

 ولائحته التنفيذية  1981
 جنيه مصرى  2  القيمة الاسمية للسهم 

 جنيه مصرى  83232666 أخر رأس مال مصدر  مليون جنيه  200 أخر رأس مال مرخص به

 رقم وتاريخ القيد بالسجل التجاري  جنيه مصرى  83232666 أخر رأس مال مدفوع
  93926رقم 

 31/10/1992بتاريخ 

 ى قطب هناء مصطف اسم مسئول الاتصال

 الجيزه  -اكتوبر  6مدينة  –المنطقة الصناعية الاولى  1عقار  عنوان المركز الرئيسي

   أرقام الفاكس  01006298526 أرقام التليفونات

   الموقع الالكتروني

 gmail.com1i.newgmc@ البريد الالكتروني

 

mailto:gmci.new1@gmail.com
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  للمساهمين الجمعية العامة

 (   -المحور الاول    –  2/1مرفق الممارسات الخاصة بحقوق الجمعية العامة للمساهمين ضمن المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات 

 الجمعية العامة للمساهمين ( 

 هيكل الملكية

 النسبة % القوائم المالية في تاريخ  عدد الأسهم المستفيد النهائي  فأكثر% من أسهم الشركة  5حملة 

 % 8.699 3620000 احمد جلال الدين  احمد جلال الدين 

 % 6.968 2900000 النسيم للاستيراد نسيم  النسيم للاستيراد نسيم 

 % 6,734 2802354 محمد حامد المختار بدران  محمد حامد المختار بدران 

 % 6,297 2620760 مصطفى حامد المختار  المختار مصطفى حامد 

 % 5,790 2409765   مصطفى محمد  على عبد المنعم   مصطفى محمد  على عبد المنعم

 % 34.480 14352879  الإجمالي 

 مجلس الإدارة
 المحور الثانى : مجلس الادارة (  2/2مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 تشكيل مجلس الإدارة
ـــإس مسلسل ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ــــــ ــم العضــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ  و ــ

صفة العضو )تنفيذي/غير  

 تنفيذي/ مستقل( 

عدد الأسهم  

 المملوكة
 جهة التمثيل  تاريخ الالتحاق 

 313272 رئيس مجلس الادارة   محمدمحمد حسين جنيدى  1

 
 نفسه  1992/ 31/10

 نفسه  8/6/2008 1700   عضو مجلس ادارة  تامر محمد حسين جنيدى  2

 1600 عضو مجلس ادارة  نيدى عمرو محمد حسين ج  3

 

 نفسه  8/6/2008
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 رئيس مجلس الإدارة
 مسئوليات رئيس مجلس الادارة :

 توجيه الدعوه لانعقاد مجلس الادارة ووضع جدول أعمال وادارة جلساته .  .1

 بإجراء التقييم الذاتى الذى يبين مدى  التزام العضو بواجبات وظيفته . التأكد من قيام أعضاء المجلس  .2

 وه الجمعية العامة العادية والغير عادية للانعقاد فى جدول مناقشة الاعمال المعروضه من مجلس الادارة . عد .3

 التأكد من إتاحة المعلومات الكافية والدقيقة فى الوقت المناسب لاعضاء المجلس والمساهمين .  .4

 الموضوعات . تأكد من أن اتخاذ القرارات يتم على اساس سليم وبناءً على دراية شاملة بال .5

 التأكد من وجود ألية مناسبة لضمان فعالية تنفيذ تلك القرارات فى الوقت المناسب .  .6

 تلقى التقارير والتوصيات من كافة اللجان وعرضها على المجلس بصفة دورية لاتخاذ اللازم بشانها . .7

 كة مع ضرورة تجنب تعارض المصالح. من التزام المجلس بإنجاز مهمامة على اكمل وجه بما يحقق افضل مصلحة للشر التأكد  .8

 التأكد من فعالية نظام الحوكمة المطبق بالشركة وكذلك فعالية أداء لجان المجلس .  .9

  العضو المنتدب
 مهام مسئولية عضو مجلس الادارة المنتدب :

 الاستراتيجية وخطة الشركة السنوية الموضوعة والمعتمدة من مجلس الادرة . . تنفيذ 1

اقسام الشركة . التنفيذى بالش   . رئاسة العمل2  ركة وتصريف امورها اليومية ، والاشراف على سير العمل فى جميع إدارات و

 . متابعة الاداء لجميع الانشطة بالشركة . 3

 العمل وتحقيق الاهداف والكذلك العمل على زيادة رضاء العملاء بالشركة . اتخاذ ما يراه من قرارات  لانتظام . 4

 ات واللوائح والنظم الداخلية للشركة والمعتمدة من مجلس الادارة . فيذ كافة السياس. العمل على تن 5

 . اقتراح الموضوعات التى تطرح فى الاجتماعات الدورية لمجلس الادارة بالتشاور مع رئيس المجلس . 6

 م اداءها .. الاشراف على اعداد التقارير الدورية المالية وغير المالية عن نتائج اعمال الشركة وتقيي7

اقبى الحسابات قبل إعداد هذه التقارير . . 8  الاشراف على اعداد تقرير الحوكمة الشركات ومراجعة كافة الردود على استفسارات مر

ثقافة  9 وتنمية  بناء  فى  الفعالة  المشاركة  التى  .  السلطة  تتابع  واليات  والتحفيز  الاثابة  نظم  اقتراح  و الشركة  داخل  الاخلاقية  القيم 

 دها المجلس لضمان ولاء العاملين وتعظيم قيمة الشركة . يعتم

 للوائح العمل المعمول بها وقرارات مجلس الادارة . 10
ً
 . تحديد اختصاصات ومسئوليات كافة العاملين بالشركة وفقا
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 أمين سر مجلس الإدارة 
 مهام مسئوليات امين السر :

ــمان اســـتيفاء جميـــع المتطلبـــات القانون الاعـــداد والترتيـــب لاجتماعـــات مجلـــس الإدارة وجمعيـــات -1 ــة المســـاهمين وضـ ــة والالتـــزام بـــاللوائح الحكوميـ يـ

 والنظام الاساس ى للشركة لانعقادها والعمل على ضمان نجاحها.

ــام بالتنســــيق والإعــــداد ل -2 هـــــذه جميــــع التقــــارير والعــــروض والمقترحــــات وغيــــر ذلــــك مــــن المــــواد المقدمــــة لمجلــــس الإدارة او جمعيــــات المســــاهمين بالقيــ

 المعلومات لللإطلاع عليها.

هـا تزويد الأعضاء بالمعلومات والوثائق والبيانات التى سـيتم مناقشـاها فـى اجتمـاع المجلـس وترسـل بخطـال رسـذى لهـم وذلـك لدراسـاها وفهـم محتوا -3

هــذه المـــواد قبــل موعـــد مراجعـــة موعــد الجلســـة بأســبوع علـــى الأقــل ، ممـــا يمكــنهم مـــن المشــاركة وبثـــراء الاجتمــاع ، حيـــ  ينب ــى علـــى الأعضــاء  قبــل

 الإجتماع بشكل دقيق، كما يجب كذلك على السكرتير تزويد الأعضاء بمحضر الاجتماع خلال عشر ايام.

افقــة صــياغة جــدول اعمــال اجتماعــات مجلــس الإدارة وجمعيــ -4 ات المســاهمين وقــرارات المجلــس وقــرارات المســاهمين والشــركاء والحصــول علــى مو

 ها قبل عرضها على المجلس.رئيس مجلس الإدارة علي

 صياغة وتسجيل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة وتدوين قراراته فى سجلات الشركة وتوقيعها إلى جانب رئيس مجلس الإدارة. -5

ــا مـــن إجـــراءات داخـــل الإجتمـــاع قـــد تـــم تدوينـــه بشـــكل دقيـــق ومتابعـــة الإجـــراءات والأنشـــالتأكيـــد علـــى ان جميـــع  -6 طة القـــرارات ومـــا تـــم الاتفـــاق عليهـ

 المعلقة من الاجتماعات السابقة.

 إنشاء وتأسيس آلية فعالة وقوية لتعزيز التواصل مع اعضاء المجلس والعمل على ايجاد روابط وثيقة معهم. -7

 فيذ خطة وجدول اجتماعات مجلس الإدارة  وجمعيات المساهمين.تطوير ومراجعة ومتابعة تن -8

 حفظ السجلات والوثائق القانونية ) محاضر وقرارات...إلخ( الخاصة بمجلس الإدارة و المساهمين . -9

 القيام بالمراسلات والمكاتبات نيابة عن مجلس الإدارة وذلك حسب توجيهات المجلس او رئيسه. - 10

 من الوثائق ذات العلاقةالمعلومات وجميع وثائق مجلس الإدارة وجمعيات المساهمين وغيرها  المحافظة على سرية   - 11

  الاتصال بالجهات الحكومية ذات العلاقة والتنسيق معها لانعقاد جمعيات المساهمين. – 12

 لجان مجلس الإدارة
 المنبثقة من مجلس الادارة  تشكيل اللجان

 إسم العضو  م

العضو صفة  إسم اللجنة 

)غير تنفيذي/  

 مستقل(

المنصب  

 في اللجنة

تاريخ  

لجنة  الالتحاق

 راجعة الم

لجنة 

 الترشيحات 

لجنة 

 المكافآت

لجنة 

 المخاطر

لجنة 

 الحوكمة

  

      
 لا يوجد لجان منبثقة من مجلس الادارة 
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 سير اجتماعات مجلس الإدارة ولجانه

 لاجتماعات المجلس واللجان واجتماعات الجمعية العامةجدول متابعة حضور أعضاء المجلس 

 لجنة المخاطر  لجنة الترشيحات  لجنة المكافآت لجنة المراجعة مجلس الإدارة إسم العضو  مسلسل

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 2/2 محمد حسين جنيدى محمد 1

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 2/2 تامر محمد حسين جنيدى  2

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 2/2 جنيدى عمرو محمد حسين  3

 : لا يوجد    لجنة المراجعة

 : لا يوجد   لجنة الترشيحات  

 لا يوجد  :  جنة المكافآت ل

 : لا يوجد    لجنة المخاطر 

 :لا يوجد   لجنة الحوكمة 

 لجان أخرى  

 لا يوجد لجان اخرى مشكلة لمساعدة مجلس ادارتها مثل : 

 اللجنة التنفيذية ➢

 الاستثمارلجنة  ➢

 لجنة المسئولية الاجتماعية  ➢

 لجنة السلامة والصحة المهنية  ➢

 البيئةحماية لجنة  ➢

 ثائقلجنة حماية حملة الو  ➢
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 البيئة الرقابية 

 نظام الرقابة الداخلية

 المحور الرابع : نظام الرقابة الداخلية (  -2/4/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 المراجعة الداخليةإدارة  

 إدارة المراجعة الداخلية (  :   2/4/2مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 لا يوجد : إدارة المخاطر

  

 لا يوجد  :  إدارة الالتزام

 

 لا يوجد  : إدارة الحوكمة

 

اقب  الحسابات مر

اقب الحسابات (  2/4/6مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات )   :  مر

 

 الإفصاح والشفافية

 : الافصاح والشفافية (  3/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 ر المالي المعلومات الجوهرية والإفصاح المالي وغي

 : الاحداث الجوهرية والافصاح المالى وغير المالى (  2/3مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 
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 علاقات المستثمرين 

 بالشركة وظيفة مسئول علاقات المستثمرين. يوجد 

 ابرز ما يقوم بها مسئول علاقات المستثمرين خلال العام : 

 : ستثمرين فيما يلىتتمثل اهم اختصاصات مسئول علاقات الم

 يكون مسئولا عن الاتصال بالبورصة والرد على الاستفسارات من المساهمين والمستثمرين   -

 يقوم بتوزيع النشرات الصحفية عن الشركة متضمنه المعلومات والبيانات التى تحددها البورصة  -

وبجراءات القيد ومتطلبات الإفصاح   ئح والقواعدواللوا القوانينبكافة وضع خطة عمل لإدارته تتضمن سياسة الإفصاح الخاصة بالشركة واللتزام  - 

 .والقرارات الصادرة من الهيئة والبورصة

المعلومات  على سرية  بالحفاظ والالتزاموما تتخذه من قرارات وخاصة الجوهرية  الاستراتيجيةيكون على علم بإتجاه الإدارة العليا والخطط  -

 فة العامة . لا تكون فى حكم المعر  التى الجوهرية والداخلية 

   

و  - الماليينالإفصاح   التواصل  المستثمرين  للمحليين  وخطط    يينوالمحتمل  الحاليين  ،  بأعمال  التقييم  خلال   الشركةومؤسسات  الإجتماعات    من 

 .ومدى صحاها التى تصدر عن الشركة والمؤتمرات ومتابعة التقارير 

السوق   - حالة  العليا  الى  نقل  ف  الإدارة  والمحليين والمساعدة  والاعلام  المستثمرين  واستفسارات  الاسئلة  اعلى  الشركة  رد  اعداد  ى 

 الشركة . على تداول أسهم  التأثير يكون من شأنها  الماليين والتعامل مع الشائعات الى 

 لقواعد الافصاح المعمول بها . -
ً
 تنظيم المعلومات الصادرة عن الشركة طبقا

 يانات المستثمرين سواء من حي  نوعية المستثمر او موقعه الجغرافى . ومتابعة قاعدة بانشاء  -

 تعريف السوق بالاعضاء الجدد فى مجلس الادارة او الادارة العليا  .  -

 لكل ربع سنوى .اعداد تقرير الافصاح المطلول من الشركة  -

 مرة .للشركة وتحديثها بصفة مستاعداد صفحات علاقات المستثمرين على الموقع الاكترونى  -

 

 

 



 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ه ز الجي  –السادس من اكتوبر نة مدي –اعية الاولى لصنا المنطقة  –( 1: عقار ) نوان الع

 

 

 

 الإفصاح  أدوات

 التقرير السنوي 

 التقرير السنوى (  – 3/4/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 تقرير مجلس الإدارة

 تقرير مجلس الادارة (  – 3/4/2مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 تقرير الإفصاح 

 ر الافصاح ( تقري  – 3/4/4الرئيسية لحوكمة الشركات ) مرفق المحاور 

 تقرير الاستدامة 

 دامه مرفق تقرير الاست

 الموقع الالكتروني

 الموقع الالكترونى (  – 3/4/6مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 
 

 سياسات  الو واثيق  الم
 

 ميثاق الأخلاق والسلوك المهني 

 ى ( ميثاق الاخلاق والسلوك المهن – 4/1لحوكمة الشركات ) مرفق المحاور الرئيسية 

 

 Succession Planning سياسة تتابع السلطة

 سياسة تتابع السلطة (   – 4/4مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 

 




