


 

 

 

 شـركـة مطـاحـن مصـر العليــا
 9989لسنة  959خاضعة للقانون   -شـركـة مسـاهمـة مصـريـة 

 مليون جنيه 72مليون جنيه ، رأس المال المصدر والمدفوع  022رأس المال المرخص به 
 سوهاج 59295سجل تجارى رقم  –عنوان المركز الرئيسى سوهاج شارع الترعة الجرجاوية 

 ساهمـي الشركــةــادة مــــــالس
رئــيمج سلــمج اةدارة ورئــيمج الجلعيــة العامــة للشــركة بــدعوة الســادة المســاهمن   ــور  – تهــامى أ ــد حســن/  الاســتا يتشــرا الســيد 

 .92/0200/ 52 الموافق  الأحداجتلاع الجلعية العامة العادية وغير العادية للشركة و لك يوم 
علارات  العبور  –تقاطع شارع الطيران مع شارع صلاح سالم   –قاعة القصر الكبير   –س الجلهورى نادى ضباط ا ر  بالعنوان التالى : و لك 

 ( .9بجوار علارة رقم )
 ) الساعة الثالثة عصراًًً( -:أولًا : الجمعية العامة العادية للشركة 

 للنظر فى جدول الأعلال الآتي : 
 م 52/6/0200فى  ئج أعلال الشركة عن العام المالى المنتهىنتا نشاط و ( التصديق على تقريـر سلمج اةدارة عن9
 م . 52/6/0200( تقارير السادة مراقبي ا سابات على القوائم المالية المستقلة والمجلعة والرد عليها عن العام المالى المنتهى فى 0
 . م0209/0200( النظر فى تقرير ا وكله عن السنة المالية 5
 . م0209/0200ة المعلاة بحساب الأجور للعاملن بالشركة عن الجهود المبذولة عن العام المالى ( اعتلاد صرا المكافأ4
 م. 52/6/0200فى  ( اعتلاد القوائم المالية المستقلة والمجلعة وا سابات الختامية عن العام المالى المنتهى5
 .م  52/6/0200فى  نتهىالمالى المعن العام  قائلة توزيع الارباح المقترحةالموافقة على ( 6 
  -:  ما يلى  إحاطـة الجلعيـة العامـة بقـرارات سـلمج اةدارة بشـأن منح العاملن( 7

 .9/4/0200 إعتباراً من و لك  59/5/0200فى % من الاجر الاساسى 7العلاوة الدورية المستحقة بنسبة (  أ
 0200لسنة  96طبقاً للقانون رقم  59/5/0200سى فى % من الأجر الأسا8بنسبة  مبلغ مقطوع )  الشهرية  نحةالمب( 

ولا ت ــم لرجــر الاساســى للعامــل ولا تــابر علــى حســابة وتصــرا كلبلــغ مقطــوع وتكــون جــز  مــن الاجــر الشــامل للعامــل 
  م 9/4/0200اعتباراً من 

ات بمبلغ أربعلائة آلف جنيه  والترخيص  لمجلمج إدارة الشركة بمنح تبرع 0209/0200اعتلاد التبرعات التى تمت خلال عام  ( 8
 .0200/0205خلال عام 

 م. 52/6/0200فى  خلال العام المالى المنتهىوبدلات اةحاطة بما حصل عليه رئيمج وأع ا  سلمج اةدارة من رواتب ومكافآت ( 9
 .   0209/0200إخلا  طرا رئيمج وأع ا  سلمج اةدارة عن السنة المالية ( 92
 ع ومكافآت وبدلات رئيمج وأع ا  سلمج إدارة الشركة.تحديد الراتب المقطو  (11
 م  وتحديد أتعابه . 0200/0205تعين مراقب حسابات للشركة عن العام المالى  تجديد ( 90

  عصراً ( الرابعة والنصف) الساعة -:ثانياً : الجمعية العامة غير العادية للشركة
بالسجل التجارى والوحدات التابعة للشركة  لى وعناوين بعض المطاحنالمذكرة المقدمة بشأن طلب تعديل مس على الموافقة **

 ةستخراج سجل صناعى لها.
 
  :وهذا ونوجه عناية السادة المساهمن إلى ما يلى * *

أ( لكــل مســاهم ا ــق فى ح ــور اجتلــاع الجلعيــة العامــة بطريــق الأصــالة أو اةنابــة ويشــترط لصــحة النيابــة أن تكــون اةنابــة  بتــة فى 
توكيل مكتوب معتلد بصحة توقيع من أحد البنوك العاملة فى مصر أو توكيل رسمى موبق بالشهر العقارى وأن يكون الوكيل مسـاهماً 

 من غير أع ا  سلمج اةدارة 
ب( أن يقــدم  المســاهم الراغــب فى ح ــور الجلعيــة العامــة للشــركة شــهادة تنيــد تجليــد الأســهم مــن أحــد البنــوك أو شــركات إدارة 

 ت الأورا  قبل انعقاد الجلعية العامة بللابة أامم كاملة على الأقل وحتى انن ا  الجلعية .سجلا
 ( .99ج( على السادة الراغبن فى ح ور الجلعية العامة مراعاة الالتزام باةجرا ات الاحترازية لمنع انتشار فيروس كورونا كوفيد )

ــة وحســاب الأرباح والخســائ ــر الســادة مــراقبي ا ســابات تحــت طلــب الســادة المســاهمن مــن مقــر إدارة عللــاً  ن القــوائم المالي ر وتقري
 سوهاج  –الشركة شارع الترعة الجرجاوية 

وأن أى استنسارات أو أسئلة عن موضوعات جدول الأعلال تقدم كتابة بمقر إدارة الشركة باليـد مقابـل إيصـال أو بالبريـد المسـجل 
 لأحوال قبل انعقاد الجلعية العامة بللابة أامم كاملة على الأقل.على عنوان الشركة عاليه وفى جميع ا

 واللـه ولــى  التوفيــق ،،
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